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報道関係者 各位 
プレスリリース 

2026 年３月 16日 
株式会社ＣＢパートナーズ 

 
（参加無料）「外国人介護人材の採用・定着」をテーマとした 

株式会社ＣＢパートナーズ ×株式会社スタッフ満足共催ウェビナーのお知らせ 
 
医療・介護・福祉業界でＭ＆Ａ仲介事業を行う株式会社ＣＢパートナーズ（本社：東京都港区、代表取締役： 
齊藤 章平、以下 当社）と株式会社スタッフ満足（本社：大阪府大阪市西区、代表取締役：松浦 朋和）は、 
2026 年３月 19（木）14：00～15：15 に、「外国人介護人材は『不安』から『戦力』の時代へ！ー採用・定着・
現場運営のリアル ー」と題した介護事業者様向けの無料ウェビナーを共催いたします。 
 

 
 
厚生労働省の公表資料※１によると、介護業界における人手不足は、2026 年度に約 25万人、さらに 2040年度に
約 57 万人にのぼるとされています。人手不足のさらなる深刻化を見据え、「特定技能制度※２」の活用を視野に
入れておられる介護事業者様も多い一方、外国人介護人材の採用・定着、そして円滑な現場運営に不安や悩み
を抱えていらっしゃる方も多いのではないでしょうか。 
 
本ウェビナーでは、外国人介護人材の採用・定着支援に強みを持つ株式会社スタッフ満足より、顧問の西 裕次 
様、課長の市瀬 晋史 様、コーディネーターの小島 諒太 様をお迎えし、特定技能制度の最新動向を踏まえなが
ら、外国人介護人材の採用にあたって押さえておきたいポイントや現場で起こり得るトラブルとその対応方法
について解説いたします。 
また、関西エリアで約 60 の介護施設を運営する、株式会社スーパー・コート様（本社：大阪府大阪市西区、 
代表取締役：山本 晃嘉）の事例を基に、外国人介護人材が活躍できる仕組み・取り組み、考え方をご紹介いた
します。 
さらに、現場で実際に働いている外国人介護スタッフにもご登壇いただき、これまでの経験談や現場のリアル
な声をお届けいたします。 
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ウェビナーの終盤には、小島 諒太 様と株式会社ＣＢパートナーズ 西日本事業部 次長の岩見 翔太によるパネル
ディスカッションも予定しております。 
今後の人材戦略の参考として是非本ウェビナーをご活用ください。皆様のご参加を心よりお待ちしております。 
 
※１．厚生労働省「第９期介護保険事業計画に基づく介護職員の必要数について」（2024 年７月 12日公表） 

   https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage_41379.html 

※２．「特定技能制度」は、2019 年４月に創設された制度で、日本国内の深刻な人手不足に対応すべく、16 の特定産業分野で一定の専門性や技能 

を持ち即戦力となる外国人人材を受け入れる制度です。 

 
■開催概要 

日時※３ 2026 年３月 19日（木）14：00～15：15 
対象 介護事業者様 および 介護事業に携わる方 
会場※４ Zoomによるオンライン配信 
参加費 無料 

お申込みURL https://www.cb-p.co.jp/seminar/24690/ 
お申込み締切日 当日 14：00 
ご参加特典※５ 外国人介護人材の紹介料 1名分無料 

※３．当日のご参加が難しい場合は、アーカイブ配信へのお申込みも承っております。 

※４．Zoom のリンクは、当日までにメールにてお知らせいたします。 

※５．本ウェビナーにご参加いただいた企業様が対象となります。 

また、同一地域内で特定技能外国人を２人以上採用した場合に、紹介料 1名分を無料といたします。 

 

■プログラム※６ 
14：00～15：00 講演 

「外国人介護人材は『不安』から『戦力』の時代へ！ 
ー採用・定着・現場運営のリアル ー」 
 
西 裕次 様 （株式会社スタッフ満足 顧問） 
市瀬 晋史 様（株式会社スタッフ満足 課長） 
小島 諒太 様（株式会社スタッフ満足 コーディネーター） 

15：00～15：15 パネルディスカッション 
 
小島 諒太 様（株式会社スタッフ満足 コーディネーター） 
岩見 翔太  （株式会社ＣＢパートナーズ 西日本事業部 次長） 

※６．ご質問がある方は、本編終了後、15：15～15：30に質疑応答の時間を設けます。 

また、プログラムや講演テーマ等は変更となる可能性がございます。予めご了承ください。 
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■講師・スピーカー 
西 裕次（にし・ゆうじ）様 
株式会社スタッフ満足 顧問 
 
住友銀行（現 三井住友銀行）にて３拠点の支店長を務め、関西アーバン銀行の常務執行役員を歴任。バブル崩壊、 
リーマンショックなど激動の銀行員生活を全うした後、2019 年よりスーパーホテルグループに入社し、主に老人ホームの施設長
として介護業界で６年間従事。 
介護業界の人手不足による介護人員の確保の困難さ、コロナ大発生による感染対策などリスク管理を経験。その後、新たな人材と
して外国人を多く採用し、外国人介護人材とどのように関わり戦力化していくかを学んだ経験を活かし、現在日本の人手不足問題
に対して外国人介護人材の紹介会社である株式会社スタッフ満足にて従事中。 
 
市瀬 晋史（いちせ・しんじ）様 
株式会社スタッフ満足 課長 
 
2001 年に株式会社スーパー・コートに入社し、2016 年より株式会社スタッフ満足の人材部門へ転籍。外国人人材の営業を軸とし
て、外国人人材の採用支援を中心に、派遣・紹介・在留資格申請手続きの支援・海外送り出し機関への調整を行う（管理企業 72
社、外国人員 377 名）。 
 
小島 諒太（こじま・りょうた）様 
株式会社スタッフ満足 コーディネーター 
 
2024 年１月に株式会社スタッフ満足に入社。特定技能外国人人材の紹介 および 登録支援機関として外国人人材のサポート、外国
人人材コーディネーターの指導、在留資格申請の手続き支援を行う（管理企業 58 社、外国人員 283 名）。  
 
岩見 翔太（いわみ・しょうた） 
株式会社ＣＢパートナーズ 西日本事業部 次長 
 
2012 年に株式会社キャリアブレイン（現 株式会社ＣＢホールディングス）へ入社。採用を中心としたコンサルティング業務に従
事したのち、2014 年より主に薬局業界に特化した経営支援に携わる。2025 年より株式会社ＣＢパートナーズ 西日本事業部の次長
として、主に介護業界を中心としたM&Aに携わる。 
 
■お問合せ先 
本ウェビナーに関するお問合せ先 
  株式会社ＣＢパートナーズ ウェビナー事務局 
  E-MAIL：info-cbp@cb-hd.co.jp TEL：0120-979-544（平日９：00～18：00） 
 
広報・取材に関するお問合せ先 
株式会社ＣＢホールディングス 経営企画部 広報担当 岩本 
E-MAIL：ml-planning@cb-hd.co.jp TEL：03-6435-8672（平日９：00～18：00） 

以上 


